AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO

(Registro de Entidades Locales n° 01140497) (CORDOBA)

ANUNCIO
La Alcaldia-Presidencia ha dictado, en el dia de la fecha, el siguiente:

“DECRETO 542/2013, DE 22 DE MARZO.- DE APROBACION DEL PLAN
EXTRAORDINARIO DE EMPLEO 2013 Y DE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
PARA LA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DEL CITADO PLAN.-

La dificil coyuntura econdémica que estamos atravesando estd creando graves
situaciones sociales en las que se ven inmersas numerosas familias palmenas.

Con caracter prioritario y con objeto de paliar en parte, y en la medida de lo
posible, los efectos de la crisis en las familias del municipio de Palma del Rio, se ha
previsto en el Presupuesto Municipal del ejercicio 2013 una cantidad econémica con
objeto realizar contrataciones de personal para ofrecer servicios de calidad a la
poblacion.

Para ello se ha previsto una consignacion presupuestaria en las siguientes
aplicaciones:

148.000 €: aplicaciones presupuestarias 231.01.131.00 y 231.01.160.00.
1.000 €: aplicaciones presupuestarias 234.02.131.00 y 234.02.160.00

Asi mismo, habra que condicionar la contratacion de mas personas a las
inicialmente previstas en las bases, por un coste total no superior a 130.000 euros, a la
tramitacion del expediente y la formalizacién del contrato de préstamo presupuestado
para el ejercicio 2013; y a la existencia de mayor importe de crédito disponible en las
citadas u otras aplicaciones presupuestarias.

Vistas las providencias dictadas por la Segunda Teniente de Alcalde, por las
que se dispone que por el Jefe del Negociado de Personal se elabore una propuesta
de redaccién de un Plan Extraordinario de Empleo 2013 y de las bases de la
convocatoria para la contratacion laboral del citado Plan, que contribuya a facilitar el
acceso al empleo de personas desempleadas.

Vistas las retenciones de crédito efectuadas con fecha 19 de marzo de 2013.

Vistos los informes sobre la aprobacion de un Plan Extraordinario de Empleo
2013 y de las bases de la convocatoria para la contratacion laboral del citado Plan, asi
como del procedimiento a seguir emitido por el Jefe del Negociado de Personal.

Y en el ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas a la Alcaldia por el
art. 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local;
el art. 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen
Local; y el art. 41 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
Entidades Locales; por medio del presente

HE RESUELTO:
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Primero.- Aprobar el Plan Extraordinario de Empleo 2013 para la contratacién
laboral temporal de personas desempleadas asi como las bases de la convocatoria del
citado Plan, que mas adelante se transcriben.

Segundo.- Aprobar el gasto de 148.000 euros con cargo a las aplicaciones
presupuestarias 231.01.131.00 y 231.01.160.00, y el gasto de 1.000 euros con cargo a
las aplicaciones presupuestarias 234.02.131.00 y 234.02.160.00, del Estado de
Gastos del Presupuesto Municipal.

Tercero.- Condicionar la contratacion de mas personas a las inicialmente
previstas en las bases, por un coste total no superior a 130.000 euros, a la tramitacién
del expediente y la formalizacién del contrato de préstamo presupuestado para el
ejercicio 2013; y a la existencia de mayor importe de crédito disponible en las citadas u
otras aplicaciones presupuestarias.

Cuarto.- Dar cuenta de este decreto a las distintas Delegaciones de este
Ayuntamiento, a las areas administrativas de Urbanismo, Servicios Técnicos,
Intervencion, Tesoreria y Personal, y a la Junta de Personal y al Comité de Empresa,
para su conocimiento y efectos oportunos.

“BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION LABORAL
TEMPORAL DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA EL PLAN
EXTRAORDINARIO DE EMPLEO 2013.-

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.-

El objeto del Plan Extraordinario de Empleo 2013 es el de paliar en parte, y en
la medida de lo posible, los efectos de la dificil coyuntura econémica en la que se ven
inmersas numerosas familias. Para ello, desde las distintas Delegaciones Municipales
se realizaran una serie de medidas destinadas a la ejecucion de obras y servicios, que
llevaran consigo una serie de intervenciones relacionadas con la conservacion y
realizacion de pequefias actuaciones en infraestructuras y programas municipales de
accion social, animacion sociocultural, deportiva, etc.

Entre dichas tareas se incluyen:

- Construccion, reconstruccion, mejora, adecuacion, restauracion y
conservacion extraordinaria de edificios, instalaciones e infraestructuras municipales
esenciales.

- Obras de conservacién y mantenimiento del patrimonio municipal en general.

- Asi como el resto de servicios generales relativos al cumplimiento de los
servicios minimos recogidos en el articulo 26.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En base a esto, se va a realizar la convocatoria de las siguientes
contrataciones laborales temporales:

- Pedn: 101 contratos de quince dias a tiempo completo.

- Oficial Albafil: 10 contratos de un mes a tiempo completo.
- Oficial Carpintero: 1 contrato de un mes a tiempo completo.
- Oficial Pintor: 1 contrato de un mes a tiempo completo.
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- Monitor/a de Actividades de Tiempo Libre Infantil y Juvenil: 8 contratos de tres
meses a tiempo parcial (50%).

Ademas de estas contrataciones, y condicionado a la tramitacion del
expediente y la formalizacién del contrato de préstamo presupuestado para el ejercicio
2013, se realizaran las siguientes contrataciones, por un coste total no superior a
130.000 euros:

- Pedn: 108 contratos de quince dias a tiempo completo.

- Oficial Albafil: 10 contratos de un mes a tiempo completo.
- Oficial Carpintero: 1 contrato de un mes a tiempo completo.
- Oficial Pintor: 1 contrato de un mes a tiempo completo.

Asi mismo, queda condicionada la contratacion de mas personas a las
inicialmente previstas en estas bases, a la existencia de mayor importe de crédito
disponible en las citadas u otras aplicaciones presupuestarias.

La retribucion bruta mensual de cada categoria laboral es la siguiente:

- Pedn: 1.378,30 euros (Grupo AP).

- Oficial Albahil: 1.684,01 euros (Grupo C2).

- Oficial Carpintero: 1.684,01 euros (Grupo C2).

- Oficial Pintor: 1.684,01 euros (Grupo C2).

- Monitor/a de Actividades de Tiempo Libre Infantil y Juvenil: 1.554,88 euros
(Grupo C2).

Se reserva un 5% (los decimales no se tendran en cuenta en caso de que los
haya) de los puestos de Pedn para personas con discapacidad igual o superior al 33%,
siempre y cuando se acredite suficientemente y que su discapacidad sea compatible
con el desempeno de las tareas a desarrollar. En caso de que no se cubra este cupo,
las plazas vacantes pasaran al cupo general.

Las personas seleccionadas formalizaran contrato de trabajo temporal por obra
o servicio determinado, o por acumulacién de tareas, segun los casos.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.-
Requisitos generales.-

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes a las plazas de Pedn,
Oficial Albanil, Oficial Carpintero, Oficial Pintor y Monitor/a de Actividades de Tiempo
Libre Infantil y Juvenil deberan reunir, antes de que termine el ultimo dia de presentacion
de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57
de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa. Solo por ley podra establecerse otra edad maxima,
distinta de la edad de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.
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d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Ser desempleado inscrito en la Oficina de Empleo con fecha del ultimo dia
de plazo de presentacion de solicitudes.

Requisito especial de los aspirantes a Oficial Albaiil.-

Ademas de los requisitos generales, los aspirantes a la plaza de Oficial Albanil
deberan poseer el titulo de Graduado en E.S.O., Formaciéon Profesional de Primer
Grado o equivalente. Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes habran de citar
la disposicion legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del érgano competente en tal sentido.

Asi mismo, deberan acreditar un afio de experiencia como Oficial Albanil con un
grupo 8 de cotizacion a la Seguridad Social.

Requisito especial de los aspirantes a Oficial Carpintero.-

Ademas de los requisitos generales, los aspirantes a la plaza de Oficial
Carpintero deberan poseer el titulo de Graduado en E.S.O., Formacion Profesional de
Primer Grado o equivalente. Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes habran
de citar la disposicion legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del 6rgano competente en tal sentido.

Asi mismo, deberan acreditar un afno de experiencia como Oficial Carpintero
con un grupo 8 de cotizacion a la Seguridad Social.

Requisito especial de los aspirantes a Oficial Pintor.-

Ademas de los requisitos generales, los aspirantes a la plaza de Oficial Pintor
deberan poseer el titulo de Graduado en E.S.O., Formacién Profesional de Primer
Grado o equivalente. Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes habran de citar
la disposicion legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del 6rgano competente en tal sentido.

Asi mismo, deberan acreditar un ano de experiencia como Oficial Pintor con un
grupo 8 de cotizacion a la Seguridad Social.

Requisito especial de los aspirantes a Monitor/a de Actividades de
Tiempo Libre Infantil y Juvenil.-

Ademas de los requisitos generales, los aspirantes a Monitor/a de Actividades
de Tiempo Libre Infantil y Juvenil deberan poseer el titulo de Graduado en E.S.O.,
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Formacién Profesional de Primer Grado o equivalente, asi como alguna de las
siguientes titulaciones:

- Dinamizacion juvenil.

- Monitor/a de Educacion y Tiempo Libre.

- Monitor/a Infantil y Juvenil.

- Monitor/a de Dinamizacién en Barrios.

- Monitor/a Sociocultural.

- Monitor/a de actividades en el marco escolar.
- Animador Educativo.

- Animador Socio-cultural.

Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes habran de citar la disposicién
legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion del érgano
competente en tal sentido.

Asi mismo, sera requisito imprescindible acreditar la experiencia profesional
relacionada como monitor, dinamizador, animador, durante un minimo de seis meses.

Igualmente, deberan estar en posesion de carnet de conduccion B y deberan
adquirir el compromiso de conducir vehiculos oficiales.

TERCERA.- FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.-

Las solicitudes para tomar parte en este proceso selectivo en las que los
aspirantes haran constar que reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos en las
presentes bases, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del lltre. Ayuntamiento de
Palma del Rio y se presentaran, de acuerdo con los modelos que se unen a estas
bases, en el Registro General de Entrada de Documentos del mismo, o conforme a lo
dispuesto en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
convocatoria en el Tablén de Anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento. Si el
plazo terminara en sabado, se prorrogaria al siguiente dia habil.

En el caso de que se presenten de conformidad con lo establecido en el
articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, el aspirante debera comunicarlo al
Ayuntamiento, a la mayor brevedad posible, via fax al nUmero 957 644 739.

Los aspirantes y los miembros de su unidad familiar empadronados en el
mismo domicilio firmaran, en la solicitud, la autorizacion al Ayuntamiento de Palma del
Rio para solicitar de otras Administraciones Publicas la informacién necesaria para
poder baremar el concurso.

Los aspirantes a Pedn deberan presentar junto a la solicitud los siguientes
documentos:

a) Fotocopia del D.N.I. o, en su caso, pasaporte.

Los aspirantes a Oficial Albafil deberan presentar junto a la solicitud los
siguientes documentos:
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a) Fotocopia del D.N.I. 0, en su caso, pasaporte.

b) Fotocopia de la titulacion académica de Graduado en E.S.O., Formacion
Profesional de Primer Grado o equivalente.

c) Fotocopia de contratos de trabajo que acreditan un afno de experiencia como
Oficial Albafil y grupo 8 de cotizacién a la Seguridad Social.

d) Certificado/informe de vida laboral emitido por la Seguridad Social, donde
consten los periodos de alta y baja, y grupo 8 de cotizacion a la Seguridad Social.

Los aspirantes a Oficial Carpintero deberan presentar junto a la solicitud los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del D.N.I. 0, en su caso, pasaporte.

b) Fotocopia de la titulacion académica de Graduado en E.S.O., Formacion
Profesional de Primer Grado o equivalente.

c) Fotocopia de contratos de trabajo que acreditan un afo de experiencia como
Oficial Carpintero y grupo 8 de cotizacion a la Seguridad Social.

d) Certificado/informe de vida laboral emitido por la Seguridad Social, donde
consten los periodos de alta y baja, y grupo 8 de cotizacion a la Seguridad Social.

Los aspirantes a Oficial Pintor deberan presentar junto a la solicitud los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del D.N.I. o, en su caso, pasaporte.

b) Fotocopia de la titulacion académica de Graduado en E.S.O., Formacion
Profesional de Primer Grado o equivalente.

c) Fotocopia de contratos de trabajo que acreditan un afio de experiencia como
Oficial Pintor y grupo 8 de cotizacién a la Seguridad Social.

d) Certificado/informe de vida laboral emitido por la Seguridad Social, donde
consten los periodos de alta y baja, y grupo 8 de cotizacion a la Seguridad Social.

Los aspirantes a Monitor/a de Actividades de Tiempo Libre Infantil y Juvenil

deberan presentar junto a la solicitud los siguientes documentos:

a) Fotocopia del D.N.I. o, en su caso, pasaporte.

b) Fotocopia de la titulacion académica de Graduado en E.S.O., Formacion
Profesional de Primer Grado o equivalente, y de la titulacion de Dinamizador/a,
Monitor/a o Animador/a.

c) Fotocopia del carnet de conduccion.

d) Fotocopia de los contratos de trabajo o certificados de empresa.

e) Certificado/informe de vida laboral emitido por la Seguridad Social, donde
consten los periodos de alta y baja.

f) Fotocopia de los documentos acreditativos de los cursos de formacion.

Las personas interesadas solo podran formular solicitud en una categoria
laboral, no permitiéndose presentar solicitudes en dos o tres categorias. En caso de
que presenten dos o tres solicitudes, sélo se considerara valida aquélla que se haya
presentado antes en el Registro de Entrada y Salida de Documentos de este
Ayuntamiento.

CUARTA.- LISTAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.-
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Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia-Presidencia dictara
resolucion declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha
resolucion, que se hara publica en el Tablon de Anuncios y en la pagina web de este
Ayuntamiento, se concedera a estos ultimos un plazo de cinco dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de su publicacién, para subsanar los defectos que motiven
su exclusion. Si el plazo terminara en sabado, se prorrogaria al siguiente dia habil.

Las listas se confeccionaran por categoria laboral en todo el procedimiento.

No seran subsanables las solicitudes que se presenten fuera de plazo.

Una vez concluido el plazo de subsanacién, en su caso, el Alcalde-Presidente
dictara resolucién, que se hara publica en el Tablén de Anuncios y en la pagina web
del Ayuntamiento, declarando aprobada la lista definitiva de admitidos y excluidos, y la
composicion de la Comision de Seleccion.

QUINTA.- COMISION DE SELECCION.-

La Comision de Seleccion sera colegiada y su composiciéon debera ajustarse a
los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,

asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el
personal eventual no podran formar parte de la Comisién de Seleccion.

La pertenencia a la Comision de Seleccion sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

La abstencioén y recusacion de los miembros de la Comision de Seleccion sera
de conformidad con los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

La Comision de Seleccién estara integrada por los siguientes miembros:

Presidente:
- Un empleado pubilico.

Vocales:
- Cuatro empleados publicos.

Secretario:
- Un empleado publico.

Cada miembro de la Comision de Seleccion debera tener designado su
correspondiente suplente.

SEXTA.- PROCESO DE SELECCION: CONCURSO.

Concurso general de los aspirantes.-
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Se valoraran los méritos de los interesados conforme al siguiente baremo de
méritos:

- Por estar afiliado al Sistema Especial Agrario del Régimen General de la Seguridad
Social:

Durante los ultimos 6 meses 5 puntos

- Por nivel de renta anual familiar. Para hallar el nivel de renta anual familiar se suman
los niveles de renta de cada miembro de la unidad familiar mayor de 16 afos y se
divide por el numero de miembros:

903,42 euros 0 menos 20 puntos
De 903,43 euros a 1.355,13 euros 19 puntos
De 1.355,14 euros a 1.806,84 euros 18 puntos
De 1.806,85 euros a 2.258,55 euros 17 puntos
De 2.258,56 euros a 2.710,26 euros 16 puntos
De 2.710,27 euros a 3.161,97 euros 15 puntos
De 3.161,98 euros a 3.613,68 euros 14 puntos
De 3.613,69 euros a 4.065,39 euros 13 puntos
De 4.065,40 euros a 4.517,10 euros 12 puntos
De 4.517,11 euros a 4.968,81 euros 11 puntos
De 4.968,82 euros a 5.420,52 euros 10 puntos
De 5.420,53 euros a 5.872,23 euros 9 puntos
De 5.872,24 euros a 6.323,94 euros 8 puntos
De 6.323,95 euros a 6.775,65 euros 7 puntos
De 6.775,66 euros a 7.227,36 euros 6 puntos
De 7.227,37 euros a 7.679,07 euros 5 puntos
De 7.679,08 euros a 8.130,78 euros 4 puntos
De 8.130,79 euros a 8.582,49 euros 3 puntos
De 8,582,50 euros a 9.034,20 euros 2 puntos
De 9.034,21 euros o mas 1 punto

- Por estar empadronado en Palma del Rio con fecha del dia anterior al del comienzo
del plazo de presentacion de solicitudes y haber permanecido empadronado:

Durante mas de 15 afios 15 puntos
De 14 afios y un dia a 15 afos 14 puntos
De 13 afios y un dia a 14 afos 13 puntos
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De 12 afios y un dia a 13 afos 12 puntos
De 11 afios y un dia a 12 afios 11 puntos
De 10 afios y un dia a 11 afios 10 puntos
De 9 afios y un dia a 10 afos 9 puntos
De 8 afios y un dia a 9 afios 8 puntos
De 7 afos y un dia a 8 anos 7 puntos
De 6 afos y un dia a 7 afos 6 puntos
De 5 afios y un dia a 6 afios 5 puntos
De 4 afios y un dia a 5 afios 4 puntos
De 3 afios y un dia a 4 afios 3 puntos
De 2 afios y un dia a 3 afos 2 puntos
De 1 afo y un dia a 2 afios 1 punto

- Por miembros de la unidad familiar de 16 afios o menores, que constan en el Padrén
Municipal de Habitantes con fecha del dia anterior al del comienzo del plazo de
presentacion de solicitudes:

Familia monoparental en la que Otros tipos de
la progenitora sea una mujer familias
4 miembros o0 mas 9 puntos 8 puntos
3 miembros 7 puntos 6 puntos
2 miembros 5 puntos 4 puntos
1 miembro 3 puntos 2 puntos

En el caso de familia monoparental en la que la progenitora sea una mujer, el/la
interesado/a debera presentar documentacion justificativa.

- Por no haber trabajado en el Ayuntamiento de Palma del Rio durante los afios 2012 o
2013 hasta el dia anterior al del comienzo del plazo de presentacion de solicitudes:

No trabajar en el Ayuntamiento durante 2012 0 2013 8 puntos

Concurso especial de los aspirantes a Monitor/a de Actividades de
Tiempo Libre Infantil y Juvenil.-

Ademas del concurso general, para los aspirantes a Monitor/a de Actividades
de Tiempo Libre Infantil y Juvenil se valorara la experiencia y la formacion.

Experiencia profesional.-

Las categorias laborales que se van a valorar son las siguientes:

- Dinamizacién juvenil.
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- Monitor/a de Educacion y Tiempo Libre.

- Monitor/a Infantil y Juvenil.

- Monitor/a de Dinamizacién en Barrios.

- Monitor/a Sociocultural.

- Monitor/a de actividades en el marco escolar.
- Animador Educativo.

- Animador Socio-cultural.

- Por cada mes completo de servicios prestados en el lltre. Ayuntamiento de
Palma del Rio como alguna de las categorias laborales arriba descritas: 0’6 puntos.

- Por cada mes completo de servicios prestados en cualquier Administracion
Publica como alguna de las categorias laborales arriba descritas: 0’4 puntos.

- Por cada mes completo de servicios prestados en empresas privadas como
alguna de las categorias laborales arriba descritas: 0’2 puntos.

Los servicios prestados se justificaran con los siguientes documentos:

- Certificado/informe de vida laboral emitido por la Seguridad Social, donde
consten los periodos de alta y baja.
- 'Y contratos de trabajo o certificados de empresa.

No se computaran servicios que hayan sido prestados simultaneamente y se
valoraran proporcionalmente los servicios prestados a tiempo parcial.

Formacion.-

Un crédito se valorara como 10 horas, en aquellos cursos que no se expresen
en horas, sino en créditos.

La valoracion de los cursos sera la siguiente:

- Por la participacion como asistente o alumno a cursos de formacion y
perfeccionamiento, jornadas, seminarios, encuentros, etc., impartidos u homologados
por instituciones oficiales o los impartidos en el ambito de la formacién continua por
sus agentes colaboradores, que tengan relacién directa con las funciones vy
actividades a desarrollar en el puesto de trabajo: 0’02 puntos por cada hora.

Cada curso tendra una valoracion maxima de 2 puntos, salvo que a juicio de la
Comision de Seleccion se considere que el curso es merecedor de no tener ese limite,
por su relacién con las funciones y actividades a desempenfar en el puesto de trabajo.

- Por la participacién como ponente, profesor, etc. en cursos de formacion y
perfeccionamiento, impartidos u homologados por instituciones oficiales o los
impartidos en el ambito de la formacién continua por sus agentes colaboradores, que
tengan relacion directa con las funciones y actividades a desarrollar en el puesto de
trabajo: 0’04 puntos por cada hora.

Cada curso tendra una valoracion maxima de 2 puntos, salvo que a juicio de la
Comision de Seleccion se considere que el curso es merecedor de no tener ese limite,
por su relacién con las funciones y actividades a desempenfar en el puesto de trabajo.

SEPTIMA.- PUBLICACION DE RESULTADOS Y RESOLUCION.-
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AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO

(Registro de Entidades Locales n° 01140497) (CORDOBA)

Una vez realizada la baremacion, la Comision de Seleccion hara publica en el
Tablén de Anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento la calificacion provisional del
concurso con la puntuacién total obtenida por los aspirantes, ordenada de mayor a
menor.

En caso de igualdad en la puntuacién, el desempate se resolvera atendiendo a
las mejores puntuaciones obtenidas de acuerdo con estas preferencias:

1.- Por nivel de renta anual familiar.

2.- Por estar afiliado al Sistema Especial Agrario del Régimen General de la
Seguridad Social.

3.- Por miembros de la unidad familiar de 16 afios o menores, que constan en
el Padron Municipal de Habitantes.

4.- Por no haber trabajado en el Ayuntamiento de Palma del Rio durante los
anos 2012 0 2013.

5.- Por permanecer empadronado en Palma del Rio.

Se concedera a los aspirantes un plazo de cinco dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de su publicacion, para revisar sus expedientes y presentar las
reclamaciones que consideren oportunas. Si el plazo terminara en sabado, se
prorrogaria al siguiente dia habil.

Una vez concluido el plazo de revision y reclamacion, la Comision de Seleccion
hara publica en el Tablon de Anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento, la
calificacion definitiva del concurso, con el orden de prelacion, y elevara al Sr. Alcalde-
Presidente de la Corporacion propuesta de contratacion por ese orden de prelacion.

Recibida la propuesta, el Alcalde-Presidente dictara resolucion, que se hara
publica en el Tablon de Anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento, declarando
aprobada la calificacion definitiva del proceso selectivo.

OCTAVA.- PROPUESTA DE CONTRATACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS.-

Los aspirantes propuestos aportaran los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la base segunda de la convocatoria,
asi como la documentacién complementaria para su contratacion, entre ellas una
declaracion jurada de no tener otro empleo publico en el momento de la formalizacion
del contrato, asi como de no ejercer actividades privadas incompatibles con el puesto
de trabajo a desempefiar, de conformidad con lo establecido en el articulo 10 de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

Si los aspirantes propuestos no presentasen la documentacién o de la misma
se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser
contratados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su documentacion.

NOVENA.- CONTRATACION.-
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AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO

(Registro de Entidades Locales n° 01140497) (CORDOBA)

Con objeto de que el Plan Extraordinario de Empleo 2013 llegue al mayor
numero posible de familias, s6lo podra ser contratado uno de los miembros de la
unidad familiar, siempre y cuando haya unidades familiares sin haber sido contratadas.
Un segundo miembro de la unidad familiar sélo podra ser contratado cuando todas las
unidades familiares hayan sido contratadas.

Las contrataciones se realizaran, segun las necesidades de los distintos
Servicios y Areas de este Ayuntamiento, con llamamientos por orden de puntuacion.
Los llamamientos se realizaran a través de una comunicacion por escrito. El aspirante
debera presentarse en el Negociado de Personal en un plazo maximo de dos dias a
partir del dia siguiente al de la comunicacién, aportando la documentacion que en la
misma se le requiera. En caso de no presentarse en el citado plazo se entiende que
renuncia y perdera los derechos a la contratacion y a recibir una nueva comunicacion.

DECIMA.- COMISION DE SEGUIMIENTO.-

Para el seguimiento del Plan se constituira una Comision de Seguimiento con
la siguiente composicion:

Presidenta:

- La Segunda Teniente de Alcalde, Concejala Delegada de Personal.

Vocales:

- Un Concejal por cada Grupo Politico de la Corporacion.

- Un representante por cada uno de los siguientes agentes sociales: Asociacion
de Empresarios de Palma (EMPA), Unién General de Trabajadores (UGT),
Comisiones Obreras (CCOO) y Sindicato Andaluz de Trabajadores (SAT).

- Tres miembros de la Comisién de Seleccién del Plan.

Secretario:

- El Secretario de la Comision de Seleccién del Plan.

Cada miembro de la Comision de Seguimiento debera tener designado su
correspondiente suplente.

DECIMO PRIMERA.- NORMAS FINALES.-

Para lo no previsto en las presentes bases, seran de aplicacion la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, el Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, y cualquier otra disposicion que resulte de aplicacién.

El solo hecho de presentar la solicitud para tomar parte en la convocatoria
constituye el sometimiento expreso de los aspirantes a estas bases.

La Comision de Seleccion queda facultada para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la convocatoria en
todo lo no previsto en estas bases y disposiciones vigentes que regulen la materia.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que la Comision de Seleccién o el
Presidente de la misma haya de hacer a los aspirantes que no sean las que
obligatoriamente se mencionan en estas bases, se realizaran por medio del Tablén de
Anuncios y de la pagina web del Ayuntamiento.

MODELOS DE SOLICITUD

Plaza de Andalucia n° 1 - 14700 Palma del Rio (Cérdoba) Espana - Telf. 957 710 244 Fax 957 644 739
http://www.ayto-palmadelrio.es

12


http://www.ayto-palmadelrio.es/

AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO

(Registro de Entidades Locales n° 01140497) (CORDOBA)

SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN EL PROCESO DE SELECCION PARA LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DEL PLAN EXTRAORDINARIO DE EMPLEO 2013

PEON
APELLIDOS Y NOMBRE:
DOMICILIO:
CIUDAD: PROVINCIA:
C.P. TELEFONO D.N.L

OBSERVACIONES:

Sefale con una cruz si tiene discapacidad igual o superior al 33%: []

EXPONE: Que reune las condiciones y requisitos exigidos en las bases que rigen la
convocatoria para la contratacion laboral temporal del Plan Extraordinario de Empleo 2013.

Y SOLICITA: Tomar parte en el proceso de seleccion, para lo cual acompana:

a) Fotocopia del D.N.I. o, en su caso, pasaporte.

b) Documentacién justificativa de familia monoparental en la que la progenitora sea una
mujer (rodear con un circulo si es el caso).

Y AUTORIZA al Ayuntamiento de Palma del Rio:

- A solicitar del Servicio Andaluz de Empleo datos referentes a mi situacion de
desempleado con fecha del Ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes.

- A solicitar de la Tesoreria General de la Seguridad Social informe de vida laboral.

MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR MAYORES DE 16 ANOS.

A los efectos de acreditacion de la renta per capita de la unidad familiar, el interesado y
los firmantes declaran responsablemente que cumplen con sus obligaciones tributarias, asi
como que autorizan al Ayuntamiento de Palma del Rio para que recabe de la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria la informacion de caracter tributario del ultimo ejercicio fiscal.

D.N.I. Nombre y apellidos Firma

Palma del Rio, a de de 2013

Firmado:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL ILTRE. AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RiO
(CORDOBA).-
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AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO

(Registro de Entidades Locales n° 01140497) (CORDOBA)

SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN EL PROCESO DE SELECCION PARA LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DEL PLAN EXTRAORDINARIO DE EMPLEO 2013

OFICIAL ALBANIL

APELLIDOS Y NOMBRE:
DOMICILIO:

CIUDAD: PROVINCIA:
C.P. TELEFONO D.N.I

OBSERVACIONES:

EXPONE: Que reune las condiciones y requisitos exigidos en las bases que rigen la
convocatoria para la contratacion laboral temporal del Plan Extraordinario de Empleo 2013.

SOLICITA: Tomar parte en el proceso de seleccién, para lo cual acompafa:

a) Fotocopia del D.N.I. o, en su caso, pasaporte.

b) Fotocopia de la titulaciéon académica de Graduado en E.S.O., Formacion Profesional
de Primer Grado o equivalente.

c) Fotocopia de contratos de trabajo que acreditan un afio de experiencia como Oficial
Albafiil y grupo 8 de cotizacion a la Seguridad Social.

d) Certificado/informe de vida laboral emitido por la Seguridad Social, donde consten
los periodos de alta y baja, y grupo 8 de cotizacién a la Seguridad Social.

e) Documentacion justificativa de familia monoparental en la que la progenitora sea una
mujer (rodear con un circulo si es el caso).

Y AUTORIZA al Ayuntamiento de Palma del Rio:

- A solicitar del Servicio Andaluz de Empleo datos referentes a mi situacion de
desempleado con fecha del ultimo dia de plazo de presentacién de solicitudes.

- A solicitar de la Tesoreria General de la Seguridad Social informe de vida laboral.

MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR MAYORES DE 16 ANOS.

A los efectos de acreditacion de la renta per capita de la unidad familiar, el interesado y
los firmantes declaran responsablemente que cumplen con sus obligaciones tributarias, asi
como que autorizan al Ayuntamiento de Palma del Rio para que recabe de la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria la informacion de caracter tributario del Gltimo ejercicio fiscal.

D.N.L Nombre y apellidos Firma

Palma del Rio, a de de 2013

Firmado:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL ILTRE. AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RiO
(CORDOBA).-
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AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO

(Registro de Entidades Locales n° 01140497) (CORDOBA)

SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN EL PROCESO DE SELECCION PARA LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DEL PLAN EXTRAORDINARIO DE EMPLEO 2013

OFICIAL CARPINTERO

APELLIDOS Y NOMBRE:
DOMICILIO:

CIUDAD: PROVINCIA:
C.P. TELEFONO D.N.I

OBSERVACIONES:

EXPONE: Que reune las condiciones y requisitos exigidos en las bases que rigen la
convocatoria para la contratacion laboral temporal del Plan Extraordinario de Empleo 2013.

SOLICITA: Tomar parte en el proceso de seleccién, para lo cual acompafa:

a) Fotocopia del D.N.I. o, en su caso, pasaporte.

b) Fotocopia de la titulaciéon académica de Graduado en E.S.O., Formacion Profesional
de Primer Grado o equivalente.

c) Fotocopia de contratos de trabajo que acreditan un afio de experiencia como Oficial
Carpintero y grupo 8 de cotizacion a la Seguridad Social.

d) Certificado/informe de vida laboral emitido por la Seguridad Social, donde consten
los periodos de alta y baja, y grupo 8 de cotizacién a la Seguridad Social.

e) Documentacion justificativa de familia monoparental en la que la progenitora sea una
mujer (rodear con un circulo si es el caso).

Y AUTORIZA al Ayuntamiento de Palma del Rio:

- A solicitar del Servicio Andaluz de Empleo datos referentes a mi situacion de
desempleado con fecha del ultimo dia de plazo de presentacién de solicitudes.

- A solicitar de la Tesoreria General de la Seguridad Social informe de vida laboral.

MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR MAYORES DE 16 ANOS.

A los efectos de acreditacion de la renta per capita de la unidad familiar, el interesado y
los firmantes declaran responsablemente que cumplen con sus obligaciones tributarias, asi
como que autorizan al Ayuntamiento de Palma del Rio para que recabe de la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria la informacion de caracter tributario del Gltimo ejercicio fiscal.

D.N.L Nombre y apellidos Firma

Palma del Rio, a de de 2013

Firmado:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL ILTRE. AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RiO
(CORDOBA).-
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AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO

(Registro de Entidades Locales n° 01140497) (CORDOBA)

SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN EL PROCESO DE SELECCION PARA LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DEL PLAN EXTRAORDINARIO DE EMPLEO 2013

OFICIAL PINTOR

APELLIDOS Y NOMBRE:
DOMICILIO:

CIUDAD: PROVINCIA:
C.P. TELEFONO D.N.I

OBSERVACIONES:

EXPONE: Que reune las condiciones y requisitos exigidos en las bases que rigen la
convocatoria para la contratacion laboral temporal del Plan Extraordinario de Empleo 2013.

SOLICITA: Tomar parte en el proceso de seleccién, para lo cual acompafa:

a) Fotocopia del D.N.I. o, en su caso, pasaporte.

b) Fotocopia de la titulaciéon académica de Graduado en E.S.O., Formacion Profesional
de Primer Grado o equivalente.

c) Fotocopia de contratos de trabajo que acreditan un afio de experiencia como Oficial
Pintor y grupo 8 de cotizacion a la Seguridad Social.

d) Certificado/informe de vida laboral emitido por la Seguridad Social, donde consten
los periodos de alta y baja, y grupo 8 de cotizacién a la Seguridad Social.

e) Documentacion justificativa de familia monoparental en la que la progenitora sea una
mujer (rodear con un circulo si es el caso).

Y AUTORIZA al Ayuntamiento de Palma del Rio:

- A solicitar del Servicio Andaluz de Empleo datos referentes a mi situacion de
desempleado con fecha del ultimo dia de plazo de presentacién de solicitudes.

- A solicitar de la Tesoreria General de la Seguridad Social informe de vida laboral.

MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR MAYORES DE 16 ANOS.

A los efectos de acreditacion de la renta per capita de la unidad familiar, el interesado y
los firmantes declaran responsablemente que cumplen con sus obligaciones tributarias, asi
como que autorizan al Ayuntamiento de Palma del Rio para que recabe de la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria la informacion de caracter tributario del Gltimo ejercicio fiscal.

D.N.L Nombre y apellidos Firma

Palma del Rio, a de de 2013

Firmado:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL ILTRE. AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RiO
(CORDOBA).-
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AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO

(Registro de Entidades Locales n° 01140497) (CORDOBA)

SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN EL PROCESO DE SELECCION PARA LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DEL PLAN EXTRAORDINARIO DE EMPLEO 2013

MONITOR/A DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL

APELLIDOS Y NOMBRE:
DOMICILIO:

CIUDAD: PROVINCIA:
C.P. TELEFONO D.N.I

OBSERVACIONES:

EXPONE: Que reune las condiciones y requisitos exigidos en las bases que rigen la
convocatoria para la contratacion laboral temporal del Plan Extraordinario de Empleo 2013.

SOLICITA: Tomar parte en el proceso de seleccién, para lo cual acompafa:

a) Fotocopia del D.N.I. o, en su caso, pasaporte.

b) Fotocopia de la titulaciéon académica de Graduado en E.S.O., Formacion Profesional
de Primer Grado o equivalente, y de la titulacion de Dinamizador/a, Monitor/a o Animador/a.

c) Fotocopia del carnet de conduccion.

d) Fotocopia de los contratos de trabajo o certificados de empresa.

e) Certificado/informe de vida laboral emitido por la Seguridad Social, donde consten
los periodos de alta y baja.

f) Fotocopia de los documentos acreditativos de los cursos de formacion.

g) Documentacion justificativa de familia monoparental en la que la progenitora sea una
mujer (rodear con un circulo si es el caso).

ADQUIERE el compromiso de conducir vehiculos oficiales.

Y AUTORIZA al Ayuntamiento de Palma del Rio:

- A solicitar del Servicio Andaluz de Empleo datos referentes a mi situacion de
desempleado con fecha del ultimo dia de plazo de presentacién de solicitudes.

MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR MAYORES DE 16 ANOS.

A los efectos de acreditacion de la renta per capita de la unidad familiar, el interesado y
los firmantes declaran responsablemente que cumplen con sus obligaciones tributarias, asi
como que autorizan al Ayuntamiento de Palma del Rio para que recabe de la Agencia Estatal
de Administracién Tributaria la informacion de caracter tributario del ultimo ejercicio fiscal.

D.N.L Nombre y apellidos Firma

Palma del Rio, a de de 2013

Firmado:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL ILTRE. AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RiO
(CORDOBA).-”

Plaza de Andalucia n° 1 - 14700 Palma del Rio (Cérdoba) Espana - Telf. 957 710 244 Fax 957 644 739
http://www.ayto-palmadelrio.es

17


http://www.ayto-palmadelrio.es/

AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO
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Palma del Rio, 22 de marzo de 2013

El Alcalde-Presidente Ante mi
La Secretaria General
Fdo: José Antonio Ruiz Almenara
Fdo: Maria Auxiliadora Copé Ortiz”

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo
establecido en la base tercera de las que rigen la convocatoria para la contratacion
laboral temporal del Plan Extraordinario de Empleo 2013.

Palma del Rio, 22 de marzo de 2013
El Alcalde-Presidente

Firmado: José Antonio Ruiz Almenara
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	Y en el ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas a la Alcaldía por el art. 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el art. 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local; y el art. 41 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de Entidades Locales; por medio del presente

